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Technical Equipment Maintenance Division, Ministry of Defence 
Naval Engineering Unit 

 
 

ASSISTANT ENGINEER 
VACANCY: 1 

SECTION / UNIT: WEAPONS 
 
JOB DESCRIPTION (NOT LIMITED TO THE LIST BELOW): 
 
Assistant Engineer is accountable to the Engineer for all relevant maintenance work carried out by the 
section and for the standard and timely completion of designated work. He/She is to assist the 
Engineer in doing level 3 and 4 maintenance and any corrective works. 

 Conducting Preventive and Corrective maintenance, fault finding, investigating, overhauling and 
refurbishing on all above system mentioned. 

 Conducting and to perform test (Level 3 & 4) and rectify all Gun equipments, FCS, Decoy Launcher 
on any defect during (Period Maintenance) the Base Maintenance period, Defect Essential 
Docking, Afloat Maintenance, QL3 and QL4 maintenance period. 

 Record all the test data during the maintenance period. 

 Conducting and assisting to Engineer on any appropriate tasking been tasked. 

 Providing advice and guidance to assist Level 1 & 2 maintenance on board. 

 Educating and supervising to new trainees. 

 Ensuring the accountability, serviceability, availability of spare/tools and proper use. 

 JOB SPECIFICATION: MECHANICAL/ELECTRICAL/ELECTRONIC 

 57mm Gun 

 27mm Gun 

 20mm Gun 

 Sting Eo (CFCS) 

 Decoy Launcher (SKWS) 
 
 

REQUIRED TECHNICAL QUALIFICATIONS AND / OR EXPERIENCE: 
 

 Conversant with Occupational Health and Safety (OHS). 

 Possess electrical knowledge and background. He/She must have good communications and 
information technology skills. 
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MINIMUM EDUCATIONAL REQUIREMENTS: 
 

 Degree or equivalent in Mechanical/Electrical & Electronic Engineering or relevant fields 
 

or 
 

HND or equivalent in Mechanical/Electrical & Electronic Engineering or relevant fields 
 

or 
 

HNTEC or equivalent in Mechanical/Electrical & Electronic Engineering or relevant fields 
 

or 
 

BDTVEC or equivalent in Mechanical/Electrical & Electronic Engineering or relevant fields 
 
 
OTHER REQUIREMENTS: 
 

 Proven ability to work within a multi-disciplinary team while also being to multi-task, work 
independently and possess a high level of personal initiative. 

 Strong analytical and problem solving skills. 

 Applicants must be willing to be placed in any part and work anytime if needed. 
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Bahagian Pemeliharaan Kelengkapan Teknikal,  
Kementerian Pertahanan 

Unit Kejuruteraan Laut 
 
 

PENOLONG JURUTERA  
KEKOSONGAN: 1 

SEKSYEN / UNIT: BENGKEL SENJATA 
 

BIDANG TUGAS (TIDAK TERHAD KEPADA SENARAI DIBAWAH): 
 
Penolong Jurutera Senjata bertanggungjawab kepada Pengurus Bengkel melalui Jurutera kanan dan 
jurutera untuk semua peringkat penyelenggaraan tahap 3 dan 4 yang dijalankan sesuai mengikut kerja-
kerja yang ditetapkan dan menyelesaikan tugasan dengan tepat pada masanya terhadap kerja kerja 
pembaikan, ujian dan pecubaan terhadap semua sistem peralatan persenjataan. 

 Bertanggungjawab melaksanakan penyelenggaraan rutin, Kad Kerja, Penyelenggaraan yang 
berjadual dan tidak berjadual. 

 Bertanggungjawab dan memastikan semua ujian sistem alat persenjataan dan direkod atau 
dicatat. 

 Mengendalikan penyelenggaraan pencegahan dan pembetulan, penemuan kesalahan, 
pembaikpulih terhadap semua peralatan dibawah kawalan bengkel persenjataan. 

 Berkerja dalam berpasukan dan juga boleh menjalankan pelbagai tugas serta mengikut dan 
mematuhi arahan Ketua Bengkel dan Pegawai atasan. 

 Mengendalikan penyiasatan dan pemeriksaan keatas semua sistem peralatan persenjataan 
dengan sewajarnya mengikut jadual penyelenggaraan. 

 Menjalankan dan membantu Jurutera dalam mana-mana tugas yang sesuai dengan arahan. 

 Memastikan akauntabiliti, kebolehgunaan, ketersediaan alat ganti dan penggunaan yang sesuai.  

 SPESIFIKASI PEKERJAAN: MEKANIK / ELEKTRIK / ELEKTRONIK 

 57mm Gun 

 27mm Gun 

 20mm Gun 

 Sting Eo (CFCS) 

 Pelancaran Decoy (SKWS) 
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KELAYAKAN DAN/ATAU PENGALAMAN TEKNIKAL YANG DIPERLUKAN: 
 

 Mempunyai pengetahuan teknikal yang sangat baik dan berpengalaman yang luas dalam bidang 
yang berkaitan adalah suatu kelebihan. 

 Mempunyai pengetahuan baik mengenai Kesihatan dan Keselamatan Pekerjaan (OHS). 

 Mempunyai pengetahuan teknikal yang tinggi dan berlatar belakangkan teknologi maklumat yang 
baik adalah satu kelebihan. 
 

 
KELULUSAN AKADEMIK MINIMA: 
 

 Ijazah Sarjana Muda (Degree) atau sebanding dalam Kejuruteraan Mekanikal / Elektrikal & 
Elektronik atau bidang bersesuaian. 
 

atau 
 
Diploma Tertinggi Kebangsaan (HND) atau sebanding dalam Kejuruteraan Mekanikal / Elektrikal & 
Elektronik atau bidang bersesuaian. 
 

atau 
 

(HNTEC) Higher National Technical Education Certificate atau sebanding dalam Kejuruteraan 
Mekanikal / Elektrikal & Elektronik atau bidang bersesuaian. 
 

atau 
 

Brunei Diploma Technical and Vocational Education Council (BDTVEC) atau sebanding dalam 
Kejuruteraan Mekanikal / Elektrikal & Elektronik atau bidang bersesuaian. 

 
 
KEPERLUAN LAIN-LAIN: 
 

 Membuktikan keupayaan untuk bekerja dalam berpasukan dan juga boleh menjalankan pelbagai 
tugas, bekerja secara mandiri dan mempunyai tahap inisiatif peribadi yang tinggi. 

 Mempunyai rekod keperibadian baik serta disiplin yang tinggi. 

 Pemohon juga bersedia untuk bertugas penempatan kerja pemeliharaan atau menghadiri mana 
mana kursus sama ada diluar dan didalam negeri. 

 


